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HOTARARE

privind acordarea de burse pentru studentii inmatriculati
la forma de invatamant la distanta si cu frecventa redusa

Consiliul de Administratie al Universititii Babes-Bolyai, reunit in sedinta din data de 22
mai 2017, la propunerea Centrului de Formare Continud, invitimant la Distants si cu
Frecventd Redusa al Universitdtii Babes-Bolyai,

hotaraste:

Incepand cu anul universitar 2017 — 2018, introducerea in Regulamentul privind
acordarea burselor pentru studenti a urmatoarelor 2 tipuri de burse:

- burse de performanta pentru studentii inmatriculati la forma de invitimant la
distanta (ID) si cu frecventa redusa (IFR), care pot fi asigurate din veniturile
proprii ale CFCIDFR al UBB si/sau din veniturile proprii ale facultitilor care
organizeaza forma de ID si/sau IFR;

- burse speciale pentru activitatea stiintifici (excelentd); burse speciale pentru
activitatea sportiva, pentru studentii inmatriculati la forma de invitimant la
distanta (ID) si cu frecventa redusad (IFR)’, care pot fi asigurate din veniturile
proprii ale CFCIDFR si/sau din veniturile proprii ale facultdtilor care
organizeazd forma de ID si/sau IFR;

Pentru acordarea burselor specificate mai sus se vor avea in vedere urmitoarele
directii:

- Bursele speciale (de excelentd) pentru studentii ID si IFR se acordd doar
semestrial, respectand insd aceleasi principii de evaluare si acordare precum
bursele de acelasi tip pentru studentii de la invatdmént cu frecventa (IF).

! Nu se exclud bursele speciale pentru activitatea cultural-artistica in conditiile in care vor exista programe ID
si/sau IFR de acest profil.
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- Bursele de performantd pentru studentii ID si IFR se acordd semestrial pe baza
rezultatelor obtinute de student in semestrul precedent celui pentru care solicita
bursa.

- In cazul burselor de performanta pentru studentii ID si IFR, clasamentul se face
semestrial pe baza mediei notelor obtinute in semestrul precedent.

- Bursele pentru studentii ID si IFR se acorda la cererea studentilor, sub semnitura
proprie. Se vor plati printr-un singur transfer, in luna ulterioar3 celei in care se
certificd obtinerea bursei.

- Conditia de obtinere a unei burse acordate de citre UBB prin CFCIDEFR este ca
studentul sa fie integralist. Studentul integralist este studentul care a obtinut in
sesiunea de examene precedentd semestrului pentru care solicitd bursi
minimum 30 de credite la disciplinele obligatorii si optionale, potrivit celor alese
de student pentru semestrul precedent, prevdzute in contractul de studiu.

- In cazul facultstilor la care, pentru un semestru sunt stabilite peste 30 de credite,
studentul va fi considerat « integralist » dacd obtine numarul minim de credite
prevazute pentru acel semestru.

- Evaluarea si creditele aferente modulului de pregatire pedagogicd nu sunt luate
in calcul pentru conditia de integralist i, implicit, pentru calculul mediei.

- Un student care urmeaza in paralel un program IF si unul ID si/sau IFR nu poate
primi doud burse simultan, dar are dreptul sd opteze pentru cea cu valoare mai
mare sau care se acordd pentru o perioadd mai indelungata de timp. Bursele
speciale (de excelentd) si cele de performantd pentru studentii ID si IFR nu se
exclud reciproc insa.

- Pentru anul universitar 2017-2018, cuantumul bursei de performants, respectiv a
bursei speciale (de excelentd) pentru studentii ID si IFR, precum si fondul total
dedicat acestora (numdrul maxim de burse din fiecare dintre cele doud tipuri) se
va stabili prin aprobarea Senatului inaintea inceperii anului universitar.




